BURMISTRZ MIASTA | GMINY PINCZOW

ogtasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze:

podinspektor ds. ksiggowos$ci podatkowej i optat w Wydziale Finansowo-Budzetowym w Urzedzie Miejskim
w Piriczowie.

Wymiar czasu ; petny etat
Liczba stanowisk: 2

Rodzaj umowy: umowa o prace

Zakres giownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku :

1. Zadania glowne:

*  Prowadzenie w systemie informatycznym wymiaru naleznosci wchodzacych w skiad zobowigzan pienieznych tj. podatku rolnego, leénego i od
nieruchomoséci  terenu miasta Pirczow

*  Przyjmowanie i weryfikacja deklaracji o wysoko$ci oplat za zagospodarowanie odpaddw komunalnych

*  Wydawanie decyzji o wysckosci wiw oplat.

*  Archiwizowanie wytwarzanej na stanowisku dokumentacji zgodnie z instrukcjq kancelaryjng
i wymogami ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

*  Przestizeganie ohowigzujgcych przepiséw prawa formalnego i materialnego w zakresie prowadzonych spraw

. Inne wynikajace z biezgcych potrzeb

2. Zadania pomocnicze:

wspdipraca z organami administracji publicznej i samorzadowej oraz jednostkami organizacyjnymi gminy w sprawach wynikajacych z
zakresu dziatania Wydziatu.
3.Zadania okresowe:

*  Przygotowywanie wiasciwych dla stanowiska sprawozdan, w szczegélnosci dia potrzeb statystyki

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku;

Miejsce pracy:

Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Pificzowie w pomieszczeniu przystosowanym do pracy biurowe;.
Budynek posiada ciggi komunikacyjne.

Stanowisko pracy:

Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze oraz w terenie. Praca wymagajaca samodziglnosci, odpowledzialnosci, oraz wspdtpracy

Z innymi komérkami Urzedu i zewnetrznymi instytucjami publicznymi.

Wymagania niezbedne:

1} Chywatelstwo polskie.

2) Wyksztalcenie wyzsze o profilu (specjalno$c): administracja samorzadowa, rachunkowosé, podalki, finanse, finanse publiczne, zarzadzanie
3) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.

4) Niekaralno$é prawomoecnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarpowe.
5) Nieposzlakowana opinia.

6) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na przedmictowym stanowisku.

7) Doswiadczenie w pracy w urzedzie, w tym na pokrewnych stanowiskach min. 3 lata,

B) Biegta znajomoéé obstugi komputera i urzgdzen hiurowych.

9) Podstawowa znajomosé zasad rachunkowosci i ksiegowania.

10) Znajomosc regulacji prawnych w zakresie funkcjonowania administracji samorzadowej.

11) Podsiawowa znajomo$¢ przepisdw prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan na wiw stanowisku, w szczegdinosci nastepujacych
aktéw prawnych:, ustawy o podatkach i aptatach lokalnych, ordynacil podatkowej, KPA, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,
ustawy 0 samorzgdzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o cchronie danych osobowych.
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Dodatkowe umiejetnosci:

1) Predyspozycje osobowosciowe, wysoka kultura osobista.
2) Umiejetnosc¢ pracy zespolowe oraz na samodzielnym stanowisku, sumienno$¢, doktadnose i dyspozycyjnose.

3) Samodzielno$¢ i kreatywnosé, dyspozycyjnosc¢ oraz konsekwencja w wykonywaniu zadarn.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

* podpisane odrecznie Curriculum Vitae,

* list motywacyjny,

* kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

* kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

* kopie dokumentow potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,

* podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy wedtug zalgczonego wzoru ( Zatacznik Nr 1)

* podpisane odrecznie oswiadczenie o peinej zdolnoéci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych, o tym, ze kandydat nie
byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, o
posiadanym obywatelstwie pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku wg zataczonego wzoru (Zatacznik Nr 2)

* zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji w ramach naboru wg zalaczonego wzoru (Zatgcznik Nr 3)

Osoby zainteresowane prosimy o ziozenie wymaganych dokumentéw osobiscie w Kancelarii Urzedu Miejskiego w Pirficzowie | pigtro, pokdj

nr17 lub przesfanie za posrednictwem poczty w terminie do dnia 25 wrzeénia 2023 roku do godz.15° na adres Urzad Miejski

w Piniczowie ul. 3 Maja 10, 28-400 Pinczéw w zaklejonych kopertach z dopiskiem : ,,Nabér na stanowisko Podinspektora ds. ksiegowosci

podatkowej i optat w Wydziale Finansowo - Budzetowym w Urzedzie Miejskim w Piriczowie”

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane /liczy si¢ data wpfywu do tut. Urzedu/

Zastrzegamy sobie prawo do odstgpienia od naboru bez podania przyczyny jak i zamkniecia postepowania bez wyboru ktéregokolwiek
z kandydatéw na w/w stanowisko.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu konkursu, ktorych oferty spetniajg wymagania formalne zostana poinformowane telefonicznie badz
listownie o dalszym etapie postepowania. Urzad nie odsyla dokumentacji, ktora nie spetnia wymagan ofertowych. Kandydaci, ktérych oferty nie

spetnity wymagarn ofertowych moga w ciagu trzech miesigcy odebrac ziozone dokumenty, po tym okresie oferty zostang zniszczone.

UWAGA!

Wymagane dokumenty aplikacyjne: *list motywacyjny, ‘szczegétowe CV, kwestionariusz oraz wymagane o$wiadczenia dla swojej waznoséci wymagaja
autoryzacji (musza by¢ odrecznie podpisane) przez osobe ubiegajaca sig o zatrudnienie oraz powinny by¢ opatrzone podpisang klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu

BURMIST
mg%)¢

Viodzimierz Badurak

rekrutacji'.
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Zatgcznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1.0 (TMIONA) T NAZWISKO o oeviriii ittt et e et e
2. 0808 UTOTZENIA .. oot 1o et et e et e

(zawdd, specjalnose, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

S KWalIfIKACIE ZAWOUOWE ...oiiiiiiiis oo e e

{kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umigjetnosci)
8.Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ...

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcédw oraz zajmowane stanowiska pracy)

T I ANE OO OWE L. e

{miejscowose i data) {podpis osoby ubiegajacej sie 0 zatrudnienie)
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Zatacznik Nr 2

................................................................

imig i nazwisko migjscowase, data

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sig zgodnie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych o zatrudnienie w Urzedzie Miejskim w Pifczowie na stanowisku

oswiadczam, ze:
posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystam z petni praw publicznych,
*  nie bylem/am/ skazany/a/ prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo

§cigane
z ogkarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe
+  posiadam cbywatelstwo ................. ...

.........................................

czytelny podpis osoby skladajgcej oswiadczenie
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Zatgcznik Nr 3

imie i nazwisko kandydata

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci numeru

telefonu oraz adresu e-mail na potrzeby prowadzonego procesu rekrutacji na stanowisko Podinspektora

ds. ksiggowosci podatkowej i optat w Wydziale Finansowo - Budzetowym w Urzedzie Migjskim w

Pificzowie.

Oséwiadczam, ze zostatemn poinformowany, iz;

a)

f
9)

administratorem moich danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Pinczéw z siedzibg w
Pihczowie ul. 3 Maja 10, tel.41 35738-71/75/ adres e-mail: sekretariat@pinczow.com.pl Urzedu

Miejskiego w Pinczowie a podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne;

sposoby kontaktu z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Miejskim w Pinczowie, ul.3 Maja
10 ,adres e-mail: iod@pinczow.com.pl ;

moje dane zostang usunigte miesigc po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego, jesli moja
kandydatura nie zostanie wybrana;

posiadam prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usunigcia, jak rowniez do ograniczenia ich przetwarzania, do cofniecia zgody, do przenoszenia
danych, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

przystuguje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Oscbowych w Warszawie), jesli moim zdaniem przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy unijnego rozporzgdzenia RODO;

moje dane osobowe nie beda przekazywane zadnym odbiorcom danych;

moje dane osobowe nie beda przetwarzane w sposoéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Ponadto o$wiadczam, 2e jestem $wiadomy tego, ze przetwarzanie powyzszych danych osobowych jest

uzasadnione prawidiowym i efektywnym przeprowadzeniem procesu rekrutacji, oraz akceptuje te cele.
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